华瑞学院实习教学质量标准
实习教学是高等学校完成教学体系的一个重要组成部分，为了进一步规范对实习教学的管理，提高实习教学的质量，特制定实习教学质量标准。
1、 指导教师教学态度认真负责
①认真备课。在学生实习前，指导教师提前一周在实习基地备课，熟悉生产工艺，并做好实习的动员组织工作。
②认真撰写实习备课笔记。其中有实习基地的简介、学生实习车间的工艺流程、学生实习过程要解决的主要技术问题、实习讲座课需要了解的问题。
③积极联系及建设实习基地，为学生提供更多、更广泛的实习教学资源。
④教学态度严谨负责，认真组织学生的生产实习。
⑤能够认真地批改学生的实习报告。
2、能按实习教学大纲的要求，保质保量完成实习教学各阶段的任务。
3、具有一定的实习指导能力和实习组织能力。在实习及答辩过程中，能提出本专业具有前瞻性的问题，引导学生去思考。
4、指导实习讲究方法，注意发挥调动学生的学习主动性和创造性。
5、注意培养学生的独立操作能力和解决问题的能力。每阶段有明确的实习内容和任务。实习内容与本专业紧密结合，并得到具体落实。提倡学生接受实习单位实际任务，参与生产的某一部分工作（顶岗实习），实习内容丰富。
6、有实习总结。实习结束对整个生产实习过程进行总结，并按要求写出总结报告，报教务处备案。
7、严格要求学生遵守实习单位的各项规章制度，安全第一。
8、考核与实习成绩评定。
结合学生实习过程中的实习情况、实习纪律、完成实习报告质量、答辩考核情况等，进行考核及成绩评定。按五级分制（优秀、良好、中等、及格、不及格）综合评定记载实习成绩。
五级分制成绩的标准分别是：
优秀：达到实习大纲规定的全部要求，实习报告完整，内容丰富。实习过程能够理论联系实际，运用所学的理论知识，进行了深入分析研究实际的生产工艺。考核时能够正确回答全部问题，并能提出自己的见解。实习态度端正，无违纪行为。
良好：达到实习大纲规定的全部要求，实习报告完整。实习过程中能够理论联系实际，能够运用所学习理论知识，进行分析研究实际的生产工艺。考核时能够较正确回答全部问题。实习态度端正，无违纪行为。
中等：达到实习大纲规定的主要要求，实习报告完整。考核时能够较好地回答出主要问题。实习态度端正，无违纪行为。
及格：达到实习大纲规定的基本要求，实习报告不够完整。考核时基本能回答主要问题。实习态度较端正，无违纪行为。
不及格：实习态度不端正，有违纪行为。

